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TERRITOIRE HABITAT

BAILLEUR SOCIAL DU TERRITOIRE DE BELFORT
recrute dans le cadre d’un contrat en CDI
Depuis 1921, Territoire habitat est l’office public départemental de l’habitat du Territoire de Belfort. Rattaché au département du Territoire de Belfort, Etablissement public industriel et commercial, Territoire habitat propose des logements sociaux de qualité.

Entreprise à taille humaine, Territoire habitat emploie 250 collaborateurs. 
Territoire habitat gère un parc de 11302 logements de typologies variées, adaptées à tout type de composition familiale. Présent sur 51 communes, Territoire habitat est titulaire de la certification Quali’HLM et ses collaborateurs sont les acteurs de notre qualité de service et la satisfaction de nos clients, cœur de notre action.
Lancez-vous un nouveau défi, dans une entreprise aux valeurs sociales et humanistes, alliant modernité et expertise métiers !
Rejoignez l’équipe de l’atelier. Composée de 30 collaborateurs, l’atelier fonctionne comme une entreprise multi-services du bâtiment, au service de clients internes. 

Vous serez affecté à Belfort

Nous recerchons :

UN (e) RESPONSABLE DU CONTRAT ROBINETTERIE
Missions :

1- Responsable de l'activité Robinetterie: 

Vous encadrez et animez une équipe de 7 plombiers:

· planification des interventions et suivi de l'activité des collaborateurs

· contrôle de la qualité des travaux effectués

· manager l'équipe au quotidien (absences, conduite de réunions, entretiens d'évaluation...)

· gestion de la flotte de véhicules du service

· optimisation des stocks et matériels mis à disposition du service

· garant des règles d'hygiène et sécurité

 

2- Suivi de contrats de maintenance
Vous assurez le suivi de contrats de maintenance sur l'ensemble du patrimoine :

· Désenfumage et colonnes sèches

· entretien VMC : organisation de points de suivi régulier de l'avancement des prestations avec les titulaires, contrôle des travaux effectués, validation de factures

 

3- Suivi de chantiers de GE
· Participation à l'élaboration des CCTP

· Organisation et animation de réunions de chantiers hebdomadaires

· Rédaction de comptes rendus de chantiers

· Réception, levées de réserves et validation de factures en lien avec la DDP. 

Compétences requises :

Titulaire d’un diplôme de niveau Bac à Bac+2 (ou expérience significative dans le domaine), véritable manager, vous justifiez d’une première expérience réussie dans l'encadrement d’une équipe. Vous possédez de solides connaissances dans le domaine du bâtiment et plus précisément dans le domaine de la plomberie, du sanitaire et de la ventilation. Des connaissances dans le domaine des travaux en présence d'amiante seraient un plus. 
Vos aptitudes relationnelles, vos capacités d’organisation, d'encadrement ainsi que vos connaissances techniques seront vos principaux atouts pour réussir dans ce poste.

.

Adresser votre lettre de motivation avec C.V. avant le 15 février 2021 à

Monsieur le Directeur Général de Territoire Habitat,

44 bis rue Parant - CS 40189

90004 BELFORT Cedex

ou par courriel à : candidature@th90.fr
